РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МЦЕНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

	27 ноября 2024 г. № 569
О решении «О внесении изменений в решение Мценского районного Совета народных депутатов от 29.08.2012 № 150 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района»
	


В соответствии с Решением Мценского районного Совета народных депутатов от 27.08.2015 № 533 «О создании условий для обеспечения поселений услугами по организации досуга и услугами организаций культуры», в целях поэтапного повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Мценского района Мценский районный Совет народных депутатов
РЕШИЛ:

1. Принять Решение «О внесении изменений в решение Мценского районного Совета народных депутатов от 29.08.2012 № 150 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района».

2. Направить принятое Решение главе Мценского района для подписания и официального обнародования.

Председатель Мценского районного
Совета народных депутатов                                                                                  О. В. Паршина
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МЦЕНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ
	О внесении изменений в решение Мценского районного Совета народных депутатов от 29.08.2012 № 150 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района»
	


Принято Мценским районным Советом народных депутатов 27 ноября 2024 г.

1. Внести в решение Мценского районного Совета народных депутатов от 29.08.2012 № 150 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района» следующие изменения:

1) в приложении 1 к решению (Примерное положение об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района) пункт 7 изложить в следующей редакции:
 «7. Для работников учреждений культуры базовая единица устанавливается в размере:
10 450 рублей - для работников учреждений культуры, отнесенных к категории административно-управленческого персонала;

10 450 рублей - для работников учреждений культуры, отнесенных к категории основного персонала;

8 800 рублей - для работников учреждений культуры, отнесенных к категории вспомогательного персонала.»;

2) в приложении 1 к Положению об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района: 

а) таблицы 1 и 2 изложить в следующей редакции: 

«                                                                                                                           Таблица 1

	Наименование должности
	Повышающий коэффициент по занимаемым должностям работников учреждений культуры

	
	ведущая
	высшая
	первая
	вторая
	без категории

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусств и кинематографии среднего звена"

	Культорганизатор
	
	
	1,93
	1,60
	1,44

	2. Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусств и кинематографии ведущего звена"

	Аккомпаниатор-концертмейстер
	2,97
	2,56
	1,97
	1,63
	

	Главный библиотекарь, главный библиограф
	
	
	
	
	2,61

	Библиотекарь, библиограф
	2,24
	
	2,04
	1,70
	1,41

	Редактор библиотеки
	
	
	2,04
	1,70
	1,41

	Методист библиотеки, клубного учреждения
	2,42
	
	2,04
	1,70
	1,54

	Специалист по информационным технологиям
	2,42
	
	2,04
	1,7
	1,54

	Специалист по учетно-хранительской документации
	2,42
	
	2,04
	1,70
	1,54

	3. Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего состава учреждений культуры, искусств и кинематографии"

	Режиссер:
	
	
	
	
	

	в любительском театре (студии)
	
	2,42
	2,24
	2,04
	1,86

	Хореограф, балетмейстер:
	
	
	
	
	

	в хореографическом коллективе (студии)
	
	2,42
	2,24
	2,04
	1,86

	Режиссер массовых представлений
	
	2,42
	2,24
	2,04
	1,86

	Звукорежиссер
	
	
	2,42
	2,04
	

	Режиссер-постановщик
	
	2,42
	2,24
	2,04
	1,86


Таблица 2

	Наименование должности
	Повышающий коэффициент по общеотраслевым должностям специалистов и служащих

	
	ведущая
	высшая
	первая
	вторая
	без категории

	1. Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

	Секретарь
	
	
	
	
	1,31

	2. Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	Техник (всех специальностей)
	
	
	2,22
	2,0
	1,84

	Механик
	2,92
	
	2,43
	2,22
	1,84

	Заведующий хозяйством
	
	
	
	
	1,84

	Костюмер
	
	
	
	
	2,4

	3. Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

	Программист, юрисконсульт, бухгалтер-кассир, экономист
	2,92
	
	2,67
	2,43
	2,22


»;
б) приложение 1 к Положению об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района дополнить пунктом 3 следующего содержания:
«3. Классификация должностей административного, основного и вспомогательного
персонала в учреждениях культуры определяется согласно данным следующей таблицы:
	Группа персонала
	Наименование должностей

	Административно-управленческий персонал
	Руководитель организации культуры (директор), главный бухгалтер, заведующий отделом, центром, художественный руководитель

	 Основной
	Главный библиотекарь, главный библиограф, библиотекарь, библиограф, режиссер, звукорежиссер, методист, культорганизатор, хореограф, балетмейстер, аккомпаниатор-концертмейстер, специалист по учетно-хранительской документации, редактор библиотеки, специалист по информационным технологиям, режиссер-постановщик

	Вспомогательный персонал
	Техник, костюмер, водитель, механик


»;
3) таблицу 1 и 2 приложения 2 к Положению об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района изложить в следующей редакции:
«                                                                                                                                        Таблица 1

	Разряд оплаты труда

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Тарифный коэффициент

	1,45
	1,46
	1,48
	1,5
	1,55
	1,6
	1,8
	2,0
	2,05
	2,15


Таблица 2

	Наименование должностей
	Тарифные разряды, межразрядные тарифные коэффициенты и тарифные ставки работников учреждений культуры

	
	Разряд оплаты труда
	Тарифный коэффициент
	Тарифные ставки

	Водитель
	1 категория
	2,15
	8 800


»;

4) пункты 1.2 и 1.3 приложения 5 к Положению об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры Мценского района изложить в следующей редакции:

«1.2. Из средств на выплаты компенсационного характера, которые определяются в размере до 25 процентов средств, предусмотренных на оплату окладов (ставок) заработной платы работников;

1.3. Из средств на выплаты стимулирующего характера, которые определяются в размере до 70 процентов средств, предусмотренных на оплату окладов (ставок) заработной платы работников.»;

5) в приложении 2 к решению (Порядок оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров бюджетных учреждений культуры Мценского района):

а) п. 2.6 исключить;

б) таблицу изложить в следующей редакции:

	Наименование должностей
	Повышающий коэффициент, установленный в зависимости от отнесения учреждений культуры к группам по оплате труда руководителей

	
	ведущая группа
	I группа
	II группа
	III группа
	IV группа

	Директор учреждения
	3,25
	3,03
	2,80
	2,61
	2,42

	Главный бухгалтер
	2,92
	2,72
	2,52
	2,35
	

	Заведующий отделом, центром
	2,80
	2,61
	2,42
	2,24
	2,04

	Художественный руководитель
	3,03
	2,80
	2,61
	2,42
	2,24


»;

в) п. 4.3 изложить в следующей редакции:

«4.3. Стимулирующие выплаты к должностным окладам руководителей, заместителей руководителей учреждений культуры устанавливаются приказом отдела культуры администрации Мценского района в пределах фонда оплаты труда учреждения, а также средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, направленных учреждениями на оплату труда:
1) за сложность, напряженность, высокие достижения в труде - до 200% от должностного оклада;

2) осуществление методических и координационных функций - до 40% от должностного оклада;

3) за развитие материально-технической базы учреждений культуры и искусства за счет привлечения внебюджетных средств - до 100% от должностного оклада.»;

г) п. 4.6.1 изложить в следующей редакции:
«4.6.1. Руководителям учреждений культуры в соответствии с нормативно-правовыми актами органов специальной компетенции;»;

6) в приложении 1 к Порядку оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров бюджетных учреждений культуры Мценского района»:
а) таблицу «1.1. Универсальные библиотеки» изложить в следующей редакции: 

«1.1. Универсальные библиотеки

	№
	Группа оплаты труда руководителей
	Количество баллов, набранных учреждением

	1.
	I
	Свыше 2200000

	2.
	II
	От 2000000 до 2200000

	3.
	III
	От 1500000 до 2000000

	4.
	IV
	До 1500000


»;

б) в таблице «Показатели для определения количества баллов, набранных библиотеками, для установления группы оплаты труда руководителей» в строке 6 слова «Проведение областных методических мероприятий» заменить на слова «Проведение районных методических мероприятий»;
в) таблицу «2. Показатели для определения групп оплаты труда домов культуры, клубов» изложить в следующей редакции: 

«2. Показатели для определения групп оплаты труда домов культуры, клубов
	№
	Группа оплаты труда руководителей
	Количество баллов, набранных учреждением культуры

	1.
	I
	свыше 810

	2.
	II
	от 600 до 810

	3.
	III
	от 400 до 600

	4.
	IV
	до 400


»;

7) приложение 2 к Порядку оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров бюджетных учреждений культуры Мценского района признать утратившим силу.
2. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2025 года.

	Председатель Мценского районного 
Совета народных депутатов
_______________ О. В. Паршина
	Глава Мценского района
______________ Е. А. Ерохина
г. Мценск 
27 ноября 2024 г. № 256


